
厚生労働省監修 P1

「労働におけるビジネスと人権のチェックブック」に基づく自主監査結果の報告書

1.特記事項

　・各項目の実績確認結果を統一する為、□出来ている・□出来ていないに統一、その為各設問の語尾等一部変更している。

　・評価結果に対する根拠（エビデンス）等を記載している。

　・自己評価　…　〇一定以上できている・△ある程度出来ているが改善の余地もある・×全く出来ていない。

　・現状弊社業務対象外の項目は対象外と記している。

2.自己監査結果
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　団体交渉

4.差別 1.～14.項目

5.安全衛生 1.～13.項目

全集計 1.～61.項目

1.児童労働 1.～9.項目

2.強制労働 1.～12.項目

1.～13.項目
3.結社の自由と


















